
 

 

LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DE LA FASE IV DE EVALUACIÓN 
INDIVIDUALIZADA 

Proceso de selección de un/a Director/a de Recursos Humanos de la Institución 
Ferial de Canarias (INFECAR). DRRHH/P4-OPE2026. 

 

Fecha publicación: Lunes 06/07/2026 

 

Una vez finalizada la fase de evaluación individualizada establecida en las Bases de 
la convocatoria, se procede a publicar el listado con la valoración provisional 
obtenida para cada aspirante en la exposición de plan de organización y 
funcionamiento (Punt. Máx. 15 ptos) y en la entrevista (puntuación máxima 15 ptos). 

Las personas aspirantes dispondrán de un plazo de tres días hábiles, contados a 
partir del siguiente día hábil al de la fecha de publicación, para presentar, en su caso, 
las alegaciones y/o subsanaciones que estimen oportunas, que se dirigirán al 
Comité de Selección, debiendo ser presentada EXCLUSIVAMENTE en formato digital 
en la sede electrónica de INFECAR: http://infecar.sedelectronica.es, por medio del 
trámite denominado “Instancia General” de dicha sede.  

Finalizado el plazo de alegaciones y/o subsanaciones, se publicará en la página web 
de INFECAR el listado definitivo de valoración de méritos del presente proceso, 
surtiendo efectos de resolución de las alegaciones que se hayan presentado a la lista 
provisional.  

La publicación contendrá las iniciales correspondientes a los nombres y apellidos de 
las personas participantes en el proceso, con cuatro cifras aleatorias de su DNI, NIE 
o Pasaporte, en aplicación de lo dispuesto en la Disposición Adicional Séptima de la 
Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía 
de derechos digitales. 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I. Listado provisional de puntuaciones de fase de evaluación individualizada. 

 

 

 

http://infecar.sedelectronica.es/


 

 

 

ANEXO I. 

LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUCIONES FASE IV DE EVALUACIÓN 
INDIVIDUALIZADA. (Por orden descendente de puntuación) 

Director/ de RR.HH. 

 

Nº DNI  
NOMBRE Y 
APELLIDOS  

PUNT. 
PROYECTO 

(MAX. 15 PTOS) 

PUNT. 
ENTREVISTA  

(MAX. 15 PTOS) 

PUNT. TOTAL 
MAX. 30 PTOS 

1 ***8835** YMOT 15,00 15,00 30,00 
2 ***6459** MPAR 14,00 15,00 29,00 
3 ***4968** MDCDS 14,00 15,00 29,00 
4 ***7336** MERF 15,00 8,00 23,00 
5 ***2580** OGV 12,00 10,00 22,00 
6 ***0667** NLGZ 11,00 10,00 21,00 
7 ***3143** COB 10,00 11,00 21,00 
8 ***6142** MJQA 12,00 8,00 20,00 
9 ***5720** IMS 10,00 8,00 18,00 

10 ***0151** MJGS 8,00 8,00 16,00 

 


