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Una vez finalizada la fase de evaluacién individualizada establecida en las Bases de
la convocatoria, se procede a publicar el listado con la valoracién provisional
obtenida para cada aspirante en la exposicion de plan de organizacidén vy
funcionamiento (Punt. Max. 15 ptos) y en la entrevista (puntuacién maxima 15 ptos).

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados a
partir del siguiente dia habil al de la fecha de publicacion, para presentar, en su caso,
las alegaciones y/o subsanaciones que estimen oportunas, que se dirigirdn al
Comité de Seleccién, debiendo ser presentada EXCLUSIVAMENTE en formato digital
en la sede electrénica de INFECAR: http://infecar.sedelectronica.es, por medio del
trdmite denominado “Instancia General” de dicha sede.

Finalizado el plazo de alegaciones y/o subsanaciones, se publicara en la pagina web
de INFECAR el listado definitivo de valoracién de méritos del presente proceso,
surtiendo efectos de resolucion de las alegaciones que se hayan presentado a la lista
provisional.

La publicacién contendrd las iniciales correspondientes a los nombres y apellidos de
las personas participantes en el proceso, con cuatro cifras aleatorias de su DNI, NIE
o Pasaporte, en aplicacion de lo dispuesto en la Disposicion Adicional Séptima de la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de derechos digitales.

ANEXO I. Listado provisional de puntuaciones de fase de evaluacion individualizada.
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ANEXO I.

LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUCIONES FASE IV DE EVALUACION
INDIVIDUALIZADA. (Por orden descendente de puntuacién)

Director/ de RR.HH.

PUNT. PUNT.
N°|  DNI X‘&TS';E); PROYECTO ENTREVISTA ;2;;3:3;
(MAX. 15 PTOS) | (MAX. 15 PTOS)
1 | ***gg35*+ YMOT 15,00 15,00 30,00
2 | ***a5gr+ MPAR 14,00 15,00 29,00
3 |***4968**| MDCDS 14,00 15,00 29,00
4 | *+**7336%* MERF 15,00 8,00 23,00
5 | *xx2580%* oGV 12,00 10,00 22,00
6 | ***x0867** NLGZ 11,00 10,00 21,00
7 | ***3143% COB 10,00 11,00 21,00
8 | ***g142%* MJQA 12,00 8,00 20,00
9 |***5720%* IMS 10,00 8,00 18,00
10 | ***0151** MJGS 8,00 8,00 16,00




