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INSTITUCIÓN FERIAL DE CANARIAS
Número de Empleados por Grupos al 31/12/2025

Personal Fijo 2025 2024 2023 2022 2021 2020

GRUPO PROFESIONAL
NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

1 GRUPO DIRECTIVO 8 8 7 8 6 5
2 GRUPO ADMINISTRATIVO 8 8 9 9 6 6
3 GRUPO DE OFICIOS VARIOS 7 9 9 10 11 9
4 GRUPO DE SERVICIOS 0 0 0 0 0 0

TOTAL 23 25 25 27 23 20

Personal Fijo Discontinuo

GRUPO PROFESIONAL
NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

1 GRUPO DIRECTIVO 2 8 7 7 4 5
2 GRUPO ADMINISTRATIVO 5 4 4 3 5 5
3 GRUPO DE OFICIOS VARIOS 14 11 11 10 11 0
4 GRUPO DE SERVICIOS 0 0 0 0 0 0

TOTAL 21 23 22 20 20 10

Personal Temporal por Interinidad

GRUPO PROFESIONAL
NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

1 GRUPO DIRECTIVO 0 0 0 0 0 1
2 GRUPO ADMINISTRATIVO 1 1 1 1 1 1
3 GRUPO DE OFICIOS VARIOS 1 1 1 1 1 3
4 GRUPO DE SERVICIOS 0 0 0 0 0 0

TOTAL 2 2 2 2 2 5

Personal Temporal

GRUPO PROFESIONAL
NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

NÚMERO DE 
EMPLEADOS

1 GRUPO DIRECTIVO 0 0 0 1 1 1
2 GRUPO ADMINISTRATIVO 0 1 0 1 1 0
3 GRUPO DE OFICIOS VARIOS 0 0 1 0 0 0
4 GRUPO DE SERVICIOS 0 1 0 0 0 0

TOTAL 0 2 1 2 2 1

TOTALES 46 52 50 51 47 36

Responsable: Directora General / Responsable de 
Transparencia

Fecha de 
Actualización: 31/12
/2025

Fecha de Última 
Revisión: 31/12/2025

Periodicidad: Sin 
periodicidad. Revisión 
puntual, cada vez que 
se produzcan cambios.

Tipo de información: 
Empleo en el sector 
publico

Categoría: Numero de 
efectivos de personal

Subcategorías: 
Distribución por grupos 
de clasificación, 
especificando el tipo de 
relación funcionarial, 
estatutaria o laboral, 
distinguiendo entre los 
de carrera e interinos y 
entre los fijos, 
indefinidos y 
temporales. 

Fecha de Publicación: 2025


